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Hinweise zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten

Wir freuen uns, dass Sie sich fiir das Lebenshilfewerk Mittleres Erzgebirge e.V. interessieren und
sich fur eine Stelle in unserem Unternehmen bewerben wollen oder beworben haben. Wir
mochten Ihnen nachfolgend gerne Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten im Zusammenhang mit der Bewerbung sowie die lhnen nach dem Datenschutzrecht
zustehenden Rechte erteilen.

Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung

Lebenshilfewerk ME e.V.

Industriestrale 1b

09496 Marienberg

Telefon: 03735 /9151 -0  Fax: 03735 /915145

Emailadresse: info@lebenshilfemek.de

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie per Post unter o.g. Adresse mit dem Zusatz
,Datenschutzbeauftragter” oder per Email unter: datenschutzbeauftragter@lebenshilfemek.de

Zwecke und Datenkategorien

Grundsatzlich verarbeiten wir personenbezogene Daten unter Beachtung der EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSVGO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns freiwillig im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung
zugesendet haben (z.B. Name, Adresse, Geburtsdaten, ggf. Schwerbehindertenstatus, Daten zur
Ausbildung und besuchten Fort- und Weiterbildungen, Daten zu friiheren Arbeitsstellen,
Zeugnisse und Einschatzungen Dritter 0.3.). Dies ist notwendig, um |hre Eignung fiur die Stelle
(oder ggf. andere offene Positionen in unserem Unternehmen) zu prifen und das
Bewerbungsverfahren durchzufiihren. Die Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens ist ohne
die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten nicht méglich.

Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Mit der freiwilligen Zusendung |hrer personenbezogenen Daten willigen Sie in die
rechtskonforme Verarbeitung lhrer Daten ein (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO). Rechtsgrundlage fur
die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten in unserem Bewerbungsverfahren ist Art. 6
Abs. 1 lit. b DSVGO sowie §26 BDSG.

Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf. zur Rechtsverfolgung erforder-
lich sein, kann eine Datenverarbeitung insbesondere zur Wahrnehmung unserer berechtigten
Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO erfolgen. Unser Interesse besteht dann in der
Geltendmachung oder Abwehr von Anspriichen.

Empfanger der personenbezogenen Daten

lhre Bewerberdaten werden nach Eingang lhrer Bewerbung vom hauptamtlichen Vorstand
gesichtet. Geeignete Bewerbungen werden dann intern an die Fiihrungskraft des Bereichs
weitergeleitet, in dem die offene Position angesiedelt ist, fir die Sie sich beworben haben. Im
Unternehmen haben grundséatzlich nur Personen Zugriff auf lhre Daten, die dies fir den
ordnungsgemaRen Ablauf unseres Bewerbungsverfahrens bendtigen.
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Dauer der Datenspeicherung

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage nach 6 Monaten
geldscht.

Fiir den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung lhrer personenbezogenen Daten zugestimmt
haben, werden wir lhre Daten in unseren Bewerber-Pool libernehmen. Dort werden die Daten
nach Ablauf von zwei Jahren gelGscht.

Sollten Sie im Rahmen des Bewerberverfahrens die Zusage fiir eine Stelle erhalten haben, werden
Ihre personenbezogenen Daten in unser Personalverwaltungssystem tberfihrt.

Betroffenenrechte

Sie kénnen unter der o. g. Adresse Auskunft iber die zu lhrer Person gespeicherten Daten
verlangen. Darliber hinaus kdnnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen die Berichtigung oder
die Loschung lhrer Daten verlangen. lhnen kann weiterhin ein Recht auf Einschrankung der
Verarbeitung Ihrer Daten sowie ein Recht auf Herausgabe der von lhnen bereitgestellten Daten
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zustehen.

Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, einer Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu Zwecken, die nicht
in Verbindung mit Ilhrer Bewerbung stehen, zu widersprechen. Verarbeiten wir |hre Daten zur
Wahrung berechtigter Interessen, kénnen Sie dieser Verarbeitung widersprechen, wenn sich aus
Ihrer besonderen Situation Griinde ergeben, die gegen die Datenverarbeitung sprechen.

Beschwerderecht

Sie haben die Moglichkeit, sich mit einer Beschwerde an den oben genannten Datenschutz-
beauftragten oder an eine Datenschutzaufsichtsbehérde zu wenden. Die fir unser Unternehmen
zustandige Datenschutzaufsichtsbehorde ist:

Sachsischer Datenschutzbeauftragter
Bernhard-von-Lindenau-Platz 1

01067 Dresden

Telefon: 0351/493-5401

Telefax: 0351/493-5490

Internet: www.datenschutz.sachsen.de
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